LesVals du

APPEL A CANDIDATURES

communauté de communes

Située au cceur du Nord-Isére, la Communauté de communes Les Vals du Dauphiné regroupe
36 communes et 64 000 habitants. Plus de 250 agents portent le projet d'une collectivité
moderne et innovante au service de ses communes et de ses usagers.

Dans cette optique, la Communauté de communes recherche un(e)

Chargé de prévention F/H

dynamique et motivé(e) pour rejoindre ses équipes

Au sein de la DGA Ressources, encadré par le Directeur Général Adjoint, vous conseillez la
collectivité et ses services dans la définition, la mise en place et le suivi d'une politique de
prévention des risques professionnels. Vous coordonnez l'activité des Assistants de prévention.

Votre mission consistera plus précisément a :

- Risques professionnels :

o Animer la prévention des risques professionnels dans la collectivité et participer
a la sensibilisation des agents, notamment par une présence réguliére sur les
sites
Mettre a jour le DUERP et le plan annuel d’actions de préventions,
Participer et/ou animer les réunions obligatoires (CST, accueil sécurité...),
Participer a la rédaction des consignes en matiére de santé et de sécurité,
Apporter un conseil juridique et techniques aux acteurs de la collectivité et
assurer une veille technique et réglementaire en santé et sécurité au travail,

o Participer a la mise en ceuvre des formations liées a la santé et a la sécurité au

travail et tenir a jour les tableaux de suivi,

o Piloter des projets (type construction du Plan Intercommunal de Sauvegarde)...
- Coordonner le réseau des Assistants de prévention,
- Assurer 'organisation des contréles réglementaires,
- Rédiger et assurer I'exécution des marchés publics liés a la prévention,
- Réaliser le suivi budgétaire des actions liées a la prévention.
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Profil recherché : Diplomé d’'un bac+4/5 en prévention des risques, vous possédez une premiere
expérience réussie dans ce domaine, idéalement au sein d'une collectivité territoriale.

Vous maitrisez la réglementation en matiére de sécurité (risques professionnels et batiments).
On vous reconnait pour vos qualités d'animation de réunions et de pilotage de projets. Vous
avez le sens des priorités et savez vous adapter a vos interlocuteurs. Le permis B est requis.

Modalités de recrutement: cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux (cat. B), par voie
statutaire, a défaut contractuelle. Poste a temps complet, basé a la Tour du Pin (déplacements
fréquents a prévoir sur les sites de la collectivité), a pourvoir le 1¢" avril 2023.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire. Titres restaurant, participation a la protection
sociale.

Adressez votre candidature (CV accompagné d'une lettre de motivations) jusqu’au 08 mars 2023
inclus, par mail a recrutement@valsdudauphine.fr a I'attention de Madame la Présidente, sous
la référence « 2023_PREV ». Le jury de recrutement se tiendra le lundi 20 mars, matin.

Plus  dinformations sur le poste? Contactez Paul Guillott DGA Ressources:
paul.guillot@valsdudauphine.fr - 04 74 97 05 79
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