
 

 

 

 

La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de 

confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un 

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

C’est dans ce contexte que nous sommes à la recherche d’un(e) 

 Agent petite enfance F/H en alternance 

 

Au sein de la structure intercommunale multi-accueil « Les p’tits loups » située à la Tour du Pin, sous la 

responsabilité de la Directrice, vous assurez l’accueil, le bien-être (physiologique, psychologique et 

psychique) et la sécurité des enfants de la structure dont vous avez la charge et assurez un rôle préventif 

et éducatif vis-à-vis des enfants.  

 

Votre mission consistera plus précisément à :  

- Accueillir l'enfant et ses parents,  

- Contribuer au développement de l'enfant dans un climat de confiance et de sécurité,  

- Aider l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie,  

- Participer à l’élaboration et la mise en œuvre de projets d’activités des enfants,  

- Assurer les soins quotidiens : hygiène, alimentation, sommeil, 

- Participer à l’entretien des locaux et du matériel. 

  



 

 

 

 

 

 

Profil recherché :  Vous souhaitez préparer un diplôme d’auxiliaire de puériculture. Vous possédez une 

première expérience auprès des enfants (stages ou baby-sitting hors cadre familial). Vous être volontaire, 

impliqué, et êtes capable de vous adapter. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement :  

- Poste à pourvoir dans le cadre d’un contrat d’apprentissage d’un an à compter du 21 août 2023  

- Lieu de travail : la Tour du Pin  

- Rémunération : selon la grille légale du contrat d’apprentissage  

- Avantages : titres restaurant, participation à la protection et à l’action sociale 

 

Préparer votre avenir à nos côtés ! 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) jusqu’au 24/05/2023 inclus, par 

mail à recrutement@valsdudauphine.fr à l’attention de Monsieur le Président, sous la référence 

« 2023_APE_ALT ». Le jury de recrutement se tiendra le vendredi 9 juin 2023, matin. 

 

 

 

Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Karine Gandy, Directrice de la crèche de la Tour du Pin par mail karine.gandy@valsdudauphine.fr 

ou par téléphone 04 74 88 96 23 
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