
 

 

 

 

La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération 

et de confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire 

dans un nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

C’est dans ce contexte que nous sommes à la recherche d’un(e) 

 Agent technique patrimoine F/H 

spécialiste des travaux en plomberie et/ou électricité, 

dans le cadre d’un CDD d’un an 

 

Au sein du service Patrimoine, en collaboration étroite avec les autres membres du service vous êtes 

chargé de la maintenance et des travaux pour les bâtiments de la Communauté de communes. 
 

Votre mission principale consistera plus précisément à : 

 

- Effectuer des travaux courants d'entretien et de maintenance des bâtiments (maçonnerie, plâtrerie, 

peinture, électricité, serrurerie, chauffage, menuiserie, plomberie, etc) – une polyvalence dans les petits 

travaux est appréciée mais votre spécialité sera les travaux de plomberie et/ou électricité, 

- Réaliser les réparations et dépannages de premier niveau, ainsi que les travaux d’aménagement et 

d’amélioration des bâtiments, 

- Assurer la traçabilité des travaux exécutés (bons d’interventions, comptabilisation du temps), 

- Identifier et signaler les dysfonctionnements dans un bâtiment, 

- Nettoyer, entretenir, ranger les outils, équipements, matériels et véhicules après usage, 

- Participer aux aménagements de locaux, montage et déménagement de mobilier, etc. 

  



 

 

 

 

 

Profil recherché : Vous êtes titulaire d’un diplôme dans le domaine du bâtiment quel que soit la spécialité, 

idéalement en plomberie ou électricité. Vous possédez des compétences techniques polyvalentes 

acquises dans un cadre professionnel. On vous reconnait pour votre sens de l’organisation et votre 

rigueur. Vous être autonome, savez travailler de manière réactive et appréciez travailler en équipe. 

Les déplacements fréquents sur le territoire nécessitent la détention du permis B. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement :  

- CDD d’un an à pourvoir courant septembre 2023 - évolutif vers une titularisation, 

- poste à temps complet (35h avec horaires réguliers aménageables), 

- cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux (cat. C), par voie contractuelle. 

 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire. Titres restaurant, participation à la protection sociale 

(mutuelle et prévoyance) et à l’action sociale (COS38). 

 
 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) jusqu’au 25/08/2023 inclus, par 

mail à recrutement@valsdudauphine.fr à l’attention de Monsieur le Président, sous la référence 

« 2023_ATP_PLOM ». Le jury de recrutement se tiendra le lundi 4 septembre 2023. 

 

 

 

Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Cyril Guillaud-Saumur, Chargé d’études patrimoine communautaire 

par mail cyril.guillaud-saumur@valsdudauphine.fr 

ou par téléphone 06 33 68 73 61 
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