La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s'impliquent chaque jour

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire.

Rejoindre nos équipes, c'est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de
confiance. C'est, au quotidien, participer a un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain !

C'est dans ce contexte que nous sommes a la recherche d'un(e)

Responsable Adjoint Enfance F/H

Au sein de la DGA Vie locale et dans le cadre de la réorganisation des services enfance, jeunesse et
préventions citoyennes, le Responsable Adjoint Enfance, sous l'autorité du Responsable enfance,
jeunesse et préventions citoyennes, participe a la définition du projet pédagogique du service dédié de
la collectivité. Il met en ceuvre la politique définie par les élus en matiére d'enfance et réalise le pilotage
opérationnel du service. Il encadre I'équipe.

Votre mission consistera plus précisément a :

- Mettre en adéquation l'offre d'accueil avec les besoins des familles,

- Participer a I'élaboration et la mise en ceuvre du projet pédagogique des ALSH,

- Encadrer I'équipe du service Enfance,

- Assurer le suivi administratif des dispositifs liés au service (plateforme AFAS + BL enfance),

- Mobiliser le réseau d’acteurs enfance, et assurer un lien avec les ALSH associatifs du territoire,

- Veiller au bon fonctionnement et a la qualité des actions mises en ceuvre dans le cadre de
I'accueil, veille reglementaire,

- Participer a la préparation budgétaire du service enfance,

- Contribuer au suivi des fiches actions en lien avec la chargée de coopération CTG.




Profil recherché : Diplomé de I'animation (BPJEPS / BEATEP) ou dipléme équivalent, vous possédez une

expérience en coordination ou management d'équipe. Vous connaissez les enjeux et le cadre
réglementaire des politiques publiques en matiére d'enfance. Doté d'une bonne capacité d’adaptation,
vous avez le sens du dialogue, de I'écoute et de I'animation. Vous étes force de propositions.

Vous étes intéressé par ce poste ?
Rejoignez une collectivité ambitieuse et une équipe dynamique!

Modalités de recrutement : Cadre d'emplois des Animateurs territoriaux ou des Rédacteurs territoriaux
(cat. B), par voie statutaire, a défaut contractuelle. Poste a temps complet, basé a la Tour du Pin. Poste a
pourvoir sur le dernier trimestre 2023.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire. Titres restaurant, participation a la protection sociale
(mutuelle et prévoyance) et a I'action sociale (COS38).

Adressez votre candidature (CV accompagné d'une lettre de motivations) jusqu’au vendredi 29
septembre 2023 inclus, par mail a a lattention de Monsieur le
Président, sous la référence « 2023_RA_ENF ». Le jury de recrutement se tiendra le lundi 9 octobre 2023,
matin.

Plus d'informations sur le poste ?

Contactez Hervé-Yannick SALANSON, Responsable du service Enfance, Jeunesse et Prév. Citoyennes,

par mail herve-yannick.salanson@valsdudauphine.fr
ou par téléphone 06 73 18 01 59
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