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La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de 

confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un 

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

Nous sommes à la recherche d’un(e) 

Géomètre-topographe F/H  

en contrat d’apprentissage 

Préparez votre avenir à nos côtés ! 

 

Au sein du service Voirie, Infrastructure, Logistique et Espaces Verts, vous réalisez des relevés 

d’environnements existants, urbains, péri-urbains ou ruraux et créez des plans numériques 3D. Encadré 

par la Responsable de service et en appui des Techniciens vous dessinez les projets confiés et suivez les 

chantiers dont vous avez la charge, dans le respect de la réglementation technique et la sécurité des 

usagers en intégrant la notion de partage de voirie. 

 

Votre mission consistera plus précisément à :  

- réaliser les levés topographiques et les études préalables liées aux projets de voirie ou de réseaux en 

choisissant les options techniques et environnementales adaptées, 

- réaliser les travaux du géomètre, le relevé topographique des terrains, l’implantation des projets sur 

chantier et la modélisation numérique en bureau d’études de ces terrains en 2D et 3D. 
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Profil recherché : 

Titulaire d’un Bac pro géomètre, vous souhaitez préparer un BTS Géomètre Topographe et de la 

modélisation numérique. Intégrant une équipe, vous disposez de capacités d’organisation et 

d’autonomie. Vous savez interpréter et exploiter les informations obtenues à partir d’essais, de tests, de 

simulations ou de réalisations. Vous maitrisez Autocad et Covadis. Familiarisé avec la conduite de projets, 

vous être volontaire et rigoureux. Le poste étant polyvalent, vous êtes capable de vous adapter aux 

projets ainsi qu’aux différents acteurs et partenaires techniques. 

Des déplacements sur l’ensemble du territoire sont à prévoir, le permis B est un prérequis obligatoire. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement : 

- Poste à pourvoir dans le cadre d’un contrat d’apprentissage à compter de septembre 2024 

- Lieu de travail : Saint Jean de Soudain 

- Rémunération : selon la grille légale du contrat d’apprentissage  

- Avantages : titres restaurant, participation à la protection sociale (mutuelle et prévoyance) et à l’action 

sociale (COS 38) 

 

 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) par mail à 

recrutement@valsdudauphine.fr, à l’attention de Monsieur le Président, sous la référence 

«2024_GEO_ALT». 

 

 

Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Véronique MOLLION, Responsable du service voirie, infrastructure et espaces verts 

par mail à veronique.mollion@valsdudauphine.fr 

ou par téléphone 06 28 40 11 46
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