LesVals du

communauté de communes

A LA RECHERCHE DE NOUVEAUX TALENTS

La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s'impliquent chaque jour

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire.

Rejoindre nos équipes, c'est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de
confiance. C'est, au quotidien, participer a un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un

nouvel élan pour répondre aux attentes d'aujourd’hui et aux enjeux de demain !

Nous sommes a la recherche d’'un(e)

Animateur enfance F/H

a temps non-complet (60%)
pour son ALSH situé a Cessieu

Intégré au sein du service enfance, vous rejoignez I'accueil de loisirs sans hébergement (ALSH) situé a
Cessieu. Sous la responsabilité de la Directrice, vous encadrez et animez un groupe d'enfants de 3 a 11
ans et garantissez leur sécurité physique, morale et affective.

Plus précisément votre mission consistera a :

- Participer a I'éveil des enfants par la mise en ceuvre de projets d'animation et de démarches
pédagogiques : proposer des animations en lien avec le projet pédagogique de la structure (jeux
sportifs, activités manuelles et culturelles, sorties...), concevoir et élaborer des projets d'activités,
animer les activités...

- Aider les enfants dans la réalisation des actes de la vie quotidienne (habillage, prise de repas,
goQter, temps calme...),

- Entretien du cadre de vie des enfants et gestion du matériel éducatif,

- Participer au fonctionnement et enrichir la vie de I'équipe d'animation,

- Participer a des temps de réunion (préparation, bilans).
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Profil recherché :

Titulaire du BAFA, du CAP petite Enfance, BPJEPS, BAPAAT, vous étes créatif et vous souhaitez participer
a la préparation d’'un programme d'animation et a sa mise en ceuvre. Vous faites preuve de dynamisme,
de capacité d'adaptation, de responsabilité et d'organisation. Vous étes capable d'encadrer un groupe
d’enfants en respectant les régles de sécurité. Vous étes force de proposition.

Vous étes intéressé par ce poste ?
Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour lI'intérét général !

Modalités de recrutement :

Cadre d'emplois des Adjoints Territoriaux d'animation (cat. C), par voie statutaire, a défaut contractuelle.
Poste a temps non-complet (60%) : travail les mercredis et vacances scolaires / temps de travail annualisé
Lieu de travail principal : ALSH de Cessieu / lieux de travail secondaires : ALSH du territoire

Poste a pourvoir début 2025.

Rémunération :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CIA
Participation a la protection sociale (mutuelle et prévoyance) et a I'action sociale (COS38).

La communauté de communes Les Vals du Dauphiné, se situe dans un environnement agréable qui allie ville
et campagne. Notre siége se situe a quelques minutes a pied de la Gare de la Tour du Pin et est proche de
l'autoroute A43, entre Lyon, Chambéry et Grenoble. Elle offre a ses agents la possibilité d'adapter leur
organisation professionnelle en proposant différentes formules de temps de travail ainsi que le télétravail
partiel, aux fonctions éligibles.

Adressez votre candidature (CV accompagné d'une lettre de motivations) par mail a
recrutement@valsdudauphine.fr, sous la référence «2025_ANIM_CES» jusqu’au 18/01/2025 inclus, a
I'attention de Monsieur le Président. Le jury de recrutement se tiendra le lundi 27/01/2025, matin.

Plus d'informations sur le poste ?

Contactez Marine Armanet, Responsable adjointe du service enfance

par mail marine.armanet@valsdudauphine.fr
ou par téléphone 06 73 18 98 55
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