LesVals du

communauté de communes

A LA RECHERCHE DE NOUVEAUX TALENTS

La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s'impliquent chaque jour

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire.

Rejoindre nos équipes, c'est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de
confiance. C'est, au quotidien, participer a un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un

nouvel élan pour répondre aux attentes d'aujourd’hui et aux enjeux de demain !

Dans le cadre de la saison estivale 2025, nous sommes a la recherche de

3 Saisonniers F/H en Office de Tourisme

Encadré par la Responsable du service tourisme, et en collaboration avec les Conseillers en séjour, vous
aurez pour mission de répondre aux attentes personnalisées du visiteur, susciter le désir de découverte
sur le territoire, tout en facilitant le séjour. En charge de l'accueil des publics francais et étrangers, vous
devrez également participer a lI'application de la démarche Qualité.

Plus précisément votre mission consistera a :

- Réaliser l'accueil physique, téléphonique et numérique,

- Assurer la tenue des espaces d'accueil,

- Compléter les outils statistiques en place,

- Mettre a jour les différentes bases de données dont APIDAE,

- Mettre en valeur les produits locaux et vendre des produits boutique.

En 2025, la Communauté de communes Les Vals du Dauphiné accueille les Championnats de France de
Cyclisme sur route de I'’Avenir 2025 (catégories jeunes) du 6 au 10 aodt. Cet événement sportif de haut niveau
offre une opportunité pour promouvoir notre beau territoire. La présence des Saisonniers tourisme sera
requise sur l'événement.
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Profil recherché :

Vous étes titulaire d'un dipldme/formation touristique de niveau bac+2 et/ou vous justifiez d'une
expérience dans le domaine. Vous avez une bonne connaissance de I'environnement touristique local.
Vous maitrisez la langue anglaise et l'outil informatique.

L'accueil physique se réalisant sur nos différents sites, des déplacements sur le territoire sont a prévoir
(permis B requis).

Vous étes intéressé par ce poste ?
Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l'intérét général !

Modalités de recrutement :

- Type de contrat et lieu de travail : CDD saisonnier - le temps de travail moyen est lissé sur
'ensemble de la période couverte par le contrat - les horaires seront variables d'une semaine a
l'autre

o 1 contrat de 30h par semaine en moyenne (85%) au bureau touristique de Pont de
Beauvoisin

o 1 contrat de 28h par semaine en moyenne (80%) au bureau touristique de la Tour du Pin

o 1 contrat de 25h par semaine en moyenne (72%) au bureau touristique de Pont de
Beauvoisin

- Période du contrat : du 23 juin au 30 ao(t 2025

- Horaires/Temps de travail : jours variables selon un planning défini a I'avance, du lundi au samedi
- 9h-12h30 et 14h-17h30 / jours fériés non travaillés / le dimanche 10/08/2025 sera travaillé

- Rémunération : calculée sur la grille indiciaire du grade des Adjoints Administratifs Territoriaux

Pour les candidats éloignés du territoire, une solution de logement peut étre proposée.

Adressez votre candidature (CV accompagné d'une lettre de motivations) par mail a
recrutement@valsdudauphine.fr, sous la référence «2025_SAIS_OT» jusqu’au 10 avril 2025 inclus, a
I'attention de Monsieur le Président. Le jury de recrutement se tiendra le vendredi 18 avril 2025, matin.

Plus d’'informations sur le poste ?
Contactez Eléonore Perrier, Responsable du service Tourisme

par mail eleonore.perrier@valsdudauphine.fr
ou par téléphone 06 86 06 59 85
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