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La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de 

confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un 

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

Nous sommes à la recherche d’un(e) 

Directeur/trice des centres aquatiques, 

référent(e) « Territoire de sport » F/H 
 

La communauté de communes Les Vals du Dauphiné assure la gestion en régie directe des deux centres 

aquatiques situés sur son territoire à La Tour du Pin et aux Abrets en Dauphiné. Membre de l’équipe 

d’encadrement, vous êtes garant du fonctionnement efficient et sécuritaire des équipements sur la partie 

bassin et administratif. Vous participez à la définition du projet de la collectivité en matière 

d’équipements aquatiques intercommunaux. Vous encadrez les équipes de Maitres-nageurs, Agents 

d’accueil et Agents d’entretien et savez mobiliser et accompagner vos collaborateurs dans un objectif de 

cohésion d’équipe.  

Par ailleurs, la communauté de communes souhaite accroitre son attractivité et assurer son 

développement durable en alliant conservation du patrimoine naturel, développement économique, 

services aux habitants et les acteurs locaux. A ce titre, elle porte une réflexion autour du développement 

du sport dans toutes ces dimensions. En lien direct avec ses compétences (Tourisme, Santé en 

prévention, Jeunesse, Mobilités actives etc) et en soutien des communes et acteurs du territoire, vous 

participerez à l’impulsion, la définition et la concrétisation des projets intercommunaux comme 

partenariaux dans ce domaine.    

 

Plus précisément votre mission consistera à :  

• Définir et mettre en œuvre les projets de service des deux équipements : 

o Traduire les orientations de la collectivité en projet d’équipement, 

o Assurer le suivi des études en cours sur le devenir du centre aquatique de la Tour du Pin en mode 

gestion de projet au sein de la collectivité, 

o Identifier la demande des usagers et les différentes évolutions de l’utilisation des centres 

aquatiques, rationaliser les ouvertures aux différents publics et optimiser les plannings,  

o Promouvoir la mutualisation entre les deux équipements, 

o Proposer de nouvelles activités/animations, réaliser le suivi technique des locaux en relation avec 

les entreprises extérieures, 
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• Encadrer, piloter, animer et coordonner les équipes en lien avec les chefs de bassins, au service 

des usagers, 

 

• Vérifier les conditions réglementaires d’utilisation des équipements : assurer la sécurité et le 

confort des utilisateurs, élaborer et mettre à jour les règlements relatifs au fonctionnement des 

équipements dans le respect de la législation, assurer une veille relative aux règlements, concrétiser 

les objectifs de développement durable et d’éco-responsabilité dans la politique et les projets 

sportifs, 

 

• Assurer la gestion administrative et budgétaire des équipements : élaboration, suivi et 

optimisation du budget, 

 

• Promouvoir les centres aquatiques et gérer la relation aux usagers : garantir une qualité 

d’accueil optimale des usagers, participer à la communication de la collectivité et organiser 

l’information faite aux publics, développer les dispositifs d’information et de concertation avec les 

partenaires, 

 

• Animer la stratégie « Territoire de sport » au bénéfice de l’attractivité du territoire et en lien 

avec les services des communes, nos partenaires, les habitants : 

o Être force de proposition et traduire les orientations de la collectivité, 

o Organiser et mettre en œuvre les projets sportifs, les projets hybrides dans ce domaine et les 

grands évènements de l’intercommunalité (Championnat de France de cyclisme notamment), 

o Assurer la promotion des projets en lien avec la communication, 

o Accompagner les porteurs de projets, 

o Assurer une veille des innovations au bénéfice du rayonnement du territoire. 

 

 

Profil recherché : Titulaire d’un diplôme supérieur dans le management des hommes et/ou des 

équipements à vocation sportive, vous disposez d’une expérience réussie sur un poste similaire, de 

préférence en collectivité territoriale. Dynamique, avec un fort esprit collectif, vous appréhendez les 

enjeux liés au poste et êtes à l’aise avec la conduite de projets et l’outil informatique (reporting). Manager 

dans l’âme, vous disposez de compétences d’animation d’équipe, faites preuve de rigueur, de dialogue 

et avez le sens du service public. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement : Cadres d’emplois des Rédacteurs territoriaux (cat. B)  ou des Attachés 

territoriaux (cat. A) par voie statutaire, à défaut contractuelle. Poste à temps complet, avec une présence 

requise au sein des deux établissements (Abrets en Dauphiné et Tour du Pin). Poste à pourvoir à la 

rentrée 2025. 
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Rémunération : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + Complément Indemnitaire Annuel 

Titres restaurant, participation à la protection sociale (mutuelle et prévoyance), à l’action sociale (COS38) 

et remboursement abonnement de transport en commun à hauteur de 75%. 

 

La communauté de communes Les Vals du Dauphiné, se situe dans un environnement agréable qui allie ville 

et campagne. Notre siège se situe à quelques minutes à pied de la Gare de la Tour du Pin et est proche de 

l’autoroute A43, entre Lyon, Chambéry et Grenoble. Elle offre à ses agents la possibilité d’adapter leur 

organisation professionnelle en proposant différentes formules de temps de travail ainsi que le télétravail 

partiel, aux fonctions éligibles. 

 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) par mail à 

recrutement@valsdudauphine.fr, sous la référence «2025_TDS» à l’attention de Monsieur le Président, 

jusqu’au 5 octobre 2025 inclus. Le jury se tiendra le vendredi 10 octobre 2025, matin. 

 

 
Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Audrey CAMPOMIZZI, Directrice Générale Adjointe Vie Locale 

par mail à audrey.campomizzi@valsdudauphine.fr ou par téléphone au 06 32 90 52 82 

mailto:audrey.campomizzi@valsdudauphine.fr

